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Modul 7: Agrarwirtschaftliche Unternehmen bewerten und optimieren Zeitrichtwert: 320 U-Stunden
LS 7.1 LS 7.2 LS 7.3 LS7.4

Titel der Lernsituationen

Betriebliche Ressourcen
analysieren

Jahresabschliisse
bewerten

Betriebszweigauswertun-
gen diskutieren

Unternehmensstrateqgien
entwickeln und finanzieren

Zeitrichtwert
(U-Stunden)

60

120

60

80

Kompetenzen aus RRL

Kompetenzen der Lernsituationen

Personale Kompetenz

Die Schulerinnen und Schi-
ler treffen begriindete Ent-
scheidungen unter Beach-
tung subjektiver und objekti-
ver Betrachtungsweisen.

Die Schilerinnen und Schiler
bewerten kritisch die Kennzah-
len der Betriebszweigauswer-
tung (BZA) eines landwirtschaft-
lichen Betriebszweiges

Die Schilerinnen und Schiiler
diskutieren Entwicklungsoptio-
nenn und entscheiden sich unter
Beachtung subjektiver und ob-
jektiver Parameter flr eine Un-
ternehmensstrategie.

Sie Ubernehmen Verantwor-
tung fir Betriebskennzahlen
und prasentieren diese sou-
veran unter Einsatz digitaler
Mdglichkeiten.

Die Schilerinnen und Schler
prasentieren die Ressourcen ei-
nes landwirtschaftlichen Betrie-
bes unter Einsatz digitaler Mog-
lichkeiten.

Die Schulerinnen und Schiler
diskutieren kritisch die Kennzah-
len der Bilanzanalyse eines
landwirtschaftlichen Unterneh-
mens.

Sie prasentieren in digitaler
Form souveran die Méglichkei-
ten einer Betriebsentwicklung fur
ein landwirtschaftliches Unter-
nehmen.

Sie gehen sorgfaltig und ver-
antwortungsbewusst mit ei-
genen und fremden Betriebs-
daten um und berticksichti-
gen aktuelle Datenschutzvor-
gaben.

Sie gehen sorgféltig und verant-
wortungsbewusst mit eigenen
und fremden Betriebsressourcen
um und bericksichtigen aktuelle
Datenschutzvorgaben.

Sie gehen sorgfaltig und verant-
wortungsbewusst mit eigenen
und fremden 6konomischen
Starken und Schwéchen der
Jahresabschliisse um und be-
riicksichtigen aktuelle Daten-
schutzvorgaben.

Sie gehen sorgfaltig und verant-
wortungsbewusst mit eigenen
und fremden Planungsdaten um
und bericksichtigen aktuelle Da-
tenschutzvorgaben.
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Modul 7: Agrarwirtschaftliche Unternehmen bewerten und optimieren

Zeitrichtwert: 320 U-Stunden

Titel der Lernsituationen

LS7.1

Betriebliche Ressourcen
analysieren

LS 7.2

Jahresabschliisse
bewerten

LS 7.3

Betriebszweigauswertun-
gen diskutieren

LS 7.4

Unternehmensstrateqgien
entwickeln und finanzieren

Zeitrichtwert
(U-Stunden)

60

120

60

80

Kompetenzen aus RRL

Kompetenzen der Lernsituationen

Fachkompetenz

Die Schilerinnen und Schu-
ler formulieren betriebsindivi-
duelle Ziele auf Grundlage
der Unternehmensanalyse
und diskutieren betriebswirt-
schaftliche Handlungsmdog-
lichkeiten.

Die Schilerinnen und Schiler
formulieren betriebsindividuelle
Ziele und Entwicklungsmoglich-
keiten auf Grundlage der be-
trieblichen Ressourcen.

Die Schulerinnen und Schii-
ler formulieren betriebsindivi-
duelle Ziele zur Erstellung ei-
ner Unternehmensstrategie
und diskutieren darauf auf-
bauend betriebswirtschaftli-
che Handlungsmaglichkeiten

Sie werten Jahresabschliisse
aus und leiten Moéglichkeiten
zur Weiterentwicklung des
Betriebes ab.

Die Schilerinnen und Schiiler
werten eine selbst erstellte Un-
ternehmensanalyse aus und lei-
ten Mdglichkeiten zur Weiterent-
wicklung des Betriebes ab.

Die Schilerinnen und Schiler
werten eine selbst erstellte Be-
triebszweigabrechnung, die z. T.
aus den Daten des Jahresab-
schlusses besteht, aus und lei-
ten Mdglichkeiten zur Weiterent-
wicklung des Betriebes ab.

Sie leiten aus der Jahresab-
schlussanalyse Entwick-
lungsmoglichkeiten fiir einen
landwirtschaftlichen Betrie-
bes ab.

Sie priufen Betriebszweigaus-
wertungen und hinterfragen
kritisch Ergebnisse unter Be-
ricksichtigung aller Dimensi-
onen der Nachhaltigkeit.

Sie prifen die Starken und
Schwachen eines Betriebszwei-
ges und hinterfragen kritisch Er-
gebnisse unter Berucksichtigung
aller Dimensionen der Nachhal-
tigkeit.

Sie prifen Betriebszweigaus-
wertungen moglicher neuer Be-
triebszweige kritisch unter Be-
ricksichtigung aller Dimensio-
nen der Nachhaltigkeit.
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Modul 7: Agrarwirtschaftliche Unternehmen bewerten und optimieren Zeitrichtwert: 320 U-Stunden
LS 7.1 LS 7.2 LS 7.3 LS7.4

Titel der Lernsituationen

Betriebliche Ressourcen
analysieren

Jahresabschliisse
bewerten

Betriebszweigauswertun-
gen diskutieren

Unternehmensstrateqgien
entwickeln und finanzieren

Zeitrichtwert
(U-Stunden)

60

120

60

80

Kompetenzen aus RRL

Kompetenzen der Lernsituationen

Fachkompetenz

Sie diskutieren Investitions-
und Finanzierungsentschei-
dungen auf Grundlage be-
trieblicher Analysen.

Sie diskutieren Investitions- und
Finanzierungsentscheidungen
zur Erstellung einer Unterneh-
mensstrategie auf Grundlage
der Unternehmensanalyse und
der dazugehdrigen BZAs.

Sie bewerten steuerliche
Auswirkungen auf das agrar-
wirtschaftliche Unternehmen
und schatzen Gestaltungs-
mdglichkeiten im rechtlichen
Rahmen ab.

Sie bewerten mogliche steuerli-
che Auswirkungen eines land-
wirtschaftlichen Unternehmens
inklusive aller dazugehdrigen
Nebenbetriebe und schéatzen
Gestaltungsmaoglichkeiten im
rechtlichen Rahmen ab.

Sie bewerten mogliche steuerli-
che Auswirkungen eines land-
wirtschaftlichen Unternehmens
inklusive aller dazugehdorigen
Nebenbetriebe und schatzen
Gestaltungsmaglichkeiten im
rechtlichen Rahmen ab.

Sie bewerten mogliche steuerli-
che Auswirkungen einer geplan-
ten Unternehmensentwicklung
und schatzen Gestaltungsmag-
lichkeiten im rechtlichen/steuerli-
chen Rahmen ab.

Sie ordnen den 6kologischen
und 6konomischen Wert des
Betriebes im regional-globa-
len Kontext ein.

Sie ordnen anhand der betriebli-
chen Ressourcen den 6kologi-
schen und 6konomischen Wert
des Betriebes im regional-globa-
len Kontext ein.

Sie ordnen anhand von Starken
und Schwéachen der BZA den
Okologischen und 6konomischen
Wert des Betriebes im regional-
globalen Kontext ein.
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Modul 7: Agrarwirtschaftliche Unternehmen bewerten und optimieren

Zeitrichtwert: 320 U-Stunden

Titel der Lernsituationen

LS7.1

Betriebliche Ressourcen
analysieren

LS 7.2

Jahresabschliisse
bewerten

LS 7.3

Betriebszweigauswertun-
gen diskutieren

LS 7.4

Unternehmensstrateqgien
entwickeln und finanzieren

Zeitrichtwert
(U-Stunden)

60

120

60

80

Kompetenzen aus RRL

Kompetenzen der Lernsituationen

Fachkompetenz

Sie treffen operative und
strategische Entscheidungen
zur Steuerung des Betriebes
unter Berucksichtigung sich
wandelnder Rahmenbedin-
gungen.

Sie nehmen Stellung zur 6kolo-
gischen und 6konomischen Ist-
Situation eines landwirtschatftli-
chen Betriebes und entwicklen
darauf aufbauend die Zukunfts-
plaung.

Sie evaluieren Auswirkungen
von Optimierungsmafnah-
men auf das Betriebsergeb-
nis.

Sie evaluieren Auswirkungen
von Optimierungsmaf3nahmen
auf der Basis der Unterneh-
mensanalyse.

Sie evaluieren Auswirkungen
von Optimierungsmaf3nahmen
auf der Basis der BZA.

Sie evaluieren Auswirkungen
von geplanten Entwicklungs-
schritten auf die nachhaltige
Entwicklung des landwirtschatftli-
chen Unternehmens.
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