Beruf/Bildungsgang: Elektronikerin fir Maschinen und Antriebstechnik
Elektroniker fiir Maschinen und Antriebstechnik

Curricularer Bezug: RLP KMK, 2021
Betriebsverhalten elektrischer Maschinen
Lernfeld 7: .
analysieren
Titel der L ituati
e’ der ~ernsituation Revision einer Doppelwellensdge durchfiihren Geplanter Zeitrichtwert: 10 Std

Autorin/Autor: Kommission K517

Handlungssituation:

Bedingt durch einen Hochwasserschaden fiihren die Schilerinnen und Schiiler eine Revision an einer alten
Doppelwellensadge durch. Mit der Sdge werden aus grob vorgesagten Brettern, kleinere Bretter mit hoher
Oberflachengiite geschnitten. Die beiden Antriebe und Getriebe der Doppelwellensége sind defekt/verschlissen
und missen ersetzt werden. Aus der Dokumentation gehen wichtige Eigenschaften der Antriebe und Getriebe
hervor, die zusatzlich zu notwendigen Berechnungen als Grundlage fiir die Auswahlentscheidungen dienen. Die
neue Zuleitung ist bereits installiert worden.

Handlungsergebnis:

Schreiben an die auftraggebende Firma, das Folgendes beinhalten sollte:
Anschreiben, Auswahl von zwei neuen Motoren und Getrieben, Materialliste, Rechnung

Schulische Entscheidungen:

Der didaktische Schwerpunkt dieser Lernsituation liegt darin, dass die Schiilerinnen und Schiiler zwei neue
Antriebe und Getriebe nach Anforderung auswéahlen und diese in ein Gesamtsystem einer Doppelwellensédge
integrieren.

Thematische Schwerpunkte: Auswahl von Motoren und Getrieben, Messwerke zur Strommessung, VPS
(Erweiterungsmoglichkeit)

Der im Kundenauftrag erwdahnte Hochwasserschaden ist der Grund fiir eine Revision der Doppelwellensage.
Hierbei fallt auf, dass beide Antriebe und die Getriebe verschlissen sind. Diese miissen den Anforderungen
entsprechend ausgewahlt werden. Hinzu kommt, dass die Steuerung der Doppelwellensdge komplett getauscht
werden muss. Hierfiir ist eine VPS auszuwéahlen. An der Maschine befinden sich zwei Anzeigen (Messwerke) fir
den Betriebsstrom der Spindelantriebe. Diese sind aufgrund des Hochwasserschadens ebenfall beschadigt und
mussen getauscht werden.

Hinweise Distanzunterricht:

Moglichkeiten fur einen Distanzunterricht ergeben sich vor allem zu Beginn der Lernsituation (Analyse des
Kundenauftrages, Festlegen der Arbeitspakete und Reihenfolge der Ablaufe, Informieren). Die Phase
Durchfiihren (Auswahl der Antriebe und Getriebe) sollte in einem Prasenzunterricht durchgefihrt werden!

Hinweise zur individuellen Forderung:

Die Komplexitat der Handlungssituation kann dadurch reduziert werden, dass die Vorgaben an die Motoren
und Getriebe in den Kundenauftrag integriert werden. Zuséatzlich kann das Technologieschema der
Doppelwellensdge erweitert und somit anschaulicher gestaltet werden.

Methodische Hilfen bei Schwierigkeiten im Ablauf kdnnen sein: Ablaufschema zur Auswahl eines geeigneten
Motos in verschiedener Ausfiihrungsform, Visualisierung des Ablaufes der Projektierung. Des Weiteren eignen
sich passende Anschauungsmaterialien und exemplarische Projektierungen ahnlicher Antriebssysteme, um den
Zugang zu diesem Themenfeld zu erleichtern.
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Die Schiilerinnen und Schiiler
bearbeiten die komplexe
Aufgaben-, Frage- bzw.
Problemstellung entsprechend
der Planungsentscheidungen.
Sie beschaffen ggf. weitere
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die vorhandenen
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Frage- bzw. Problemstellung.
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