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Berufserkundung im Netz: Experteninterview vorbereiten 

Viele Firmen und Ausbildungsbetriebe bieten verschiedene Kontaktmöglichkeiten an. Sie machen das direkt oder über das Internet. Das bedeutet: Du kannst mit Menschen sprechen, die dort arbeiten. Diese Menschen kennen sich gut mit den Berufen und der Ausbildung aus. So ein Gespräch nennt man auch „Experteninterview“. Du solltest dich gut auf so ein Gespräch vorbereiten.

Arbeitsauftrag:
1. [image: Icon für Partnerarbeit ][image: Icon für Einzelarbeit ]Ihr wisst schon, wie ihr im Internet eine Ausbildungsstelle findet. Jetzt sollt ihr allein oder zusammen nach Firmen suchen.
Sucht Firmen in eurer Stadt oder in eurer Nähe. Mit diesen Firmen wollt ihr ein „Experteninterview“ machen.
Fragt auch in der Schule nach. Vielleicht hat die Schule schon Kontakt zu Firmen. Das können zum Beispiel Betriebe für ein Praktikum sein.
Ihr braucht eine Ansprechpartnerin oder einen Ansprechpartner. Das können Ausbilderinnen oder Ausbilder sein. Oder Personen aus der Personalabteilung.

Schreibt alle wichtigen Infos auf:
· Name der Firma
· Internetadresse der Firma
· Name der Expertin oder des Experten
· Welche Position hat die Person in der Firma (zum Beispiel: Ausbildungsleiter)
· Telefonnummer
· E-Mail-Adresse
[image: QR-Code zur Niedersächsischen Bildungscloud]
Speichert diese Infos in einem gemeinsamen Ordner auf dem Computer.
Zum Beispiel in der Niedersächsische Bildungscloud. Dann können alle aus eurem Team die Infos sehen. Klickt dafür auf den Link oder scannt den QR-Code.

2. [image: Icon für Gruppenarbeit ]Bildet Gruppen mit 5 Personen. Bereitet zusammen ein „Experteninterview“ vor. Das Interview macht ihr mit einer Firma über einen Video-Chat. Erstellt einen Fragebogen. Dort schreibt ihr alle wichtigen Fragen auf.
Ihr könnt zum Beispiel diese Fragen stellen:
· Welche Berufe kann man in der Firma lernen?
· Wann fangen die Ausbildungen normalerweise an?
· Kann ich auch ein Praktikum machen?
· Was erwartet die Firma von den Bewerbern und Bewerberinnen?
· [image: QR-Code zur Niedersächsischen Bildungscloud]Gibt es Tipps für die Bewerbung?
Speichert den Fragebogen im gemeinsamen Ordner. Zum Beispiel in der Niedersächsische Bildungscloud. So könnt ihr den Fragebogen später zeigen, besprechen und verbessern.
Zusatzaufgabe für Schnelle: 
[image: Icon für Zusatzaufgabe ]Mache einen Termin mit der Berufsschule in eurer Nähe.
Frage dort, ob du mit Azubis sprechen kannst. Azubis sind Menschen, die eine Ausbildung machen.
Frage Azubis aus Berufen, die dich interessieren.
Organisiere ein „Experteninterview“ mit ihnen.

Home Office: 
[image: Icon für Home Office ][image: QR-Code zur Niedersächsischen Bildungscloud]Für die Zusammenarbeit in der Gruppe braucht ihr ein Programm. Mit dem Programm könnt ihr alle gemeinsam an einem Dokument arbeiten.
Ein Beispiel dafür ist die Niedersächsische Bildungscloud. 



Für dein Portfolio: 
[image: Icon für Portfolio-Eintrag]Schreibe auf: 
· Was muss ich tun, um eine Person für ein „Experteninterview“ zu finden?
· Welche Fragen sind in einem „Experteninterview“ besonders wichtig für mich?
· Mit wem aus einer Firma oder Einrichtung möchte ich gerne ein „Experteninterview“ führen?
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